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   Правительством РФ  принято постановление от 06.05.2023 № 714, которым
реализованы положения Федерального закона от 05.12.2022 № 491-ФЗ «О внесении
изменения в статью 262 Трудового кодекса Российской Федерации».     На период с 1
сентября 2023 г. до 1 сентября 2029 г. установлены новые правила предоставления
дополнительных оплачиваемых выходных дней для ухода за детьми-инвалидами. Они
заменят действующее правила постановление Правительства от 13 октября 2014 №
1048 «О порядке предоставления дополнительных оплачиваемых выходных дней для
ухода за детьми-инвалидами».
 
  Родители (опекуны, попечители) смогут однократно в течение календарного года
использовать до 24 дополнительных выходных дней подряд. График их предоставления
при использовании более 4 дней подряд должен быть согласован с работодателем.
 
  Также постановлением предусмотрена возможность предоставления одному из
родителей ребенка-инвалида дополнительных выходных дней, оставшихся
неиспользованными у другого родителя.
 
  Постановление вступит в силу с 1 сентября 2023 года и будет действовать до 1
сентября 2029 года.
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